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VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE . Dﬂg

OGGETTO: Riapertura termini selezione interna indetta con deliberazione n. 1667 del
14/12/2012 ai sensi dell’art. 17 del CCNL 07/04/99 per la copertura di cinque
posti di profilo “ Collaboratore Professionale Sanitario Esperto - Tecnico
sanitario di radiologia medica “categoria “D” - livello economico “ DS”
previsti nella dotazione organica dell’Ente.

SETTORE : Seduta del giorno | GIU. 2016

Bilancio

Sub aggregato di spesa Nei locali della sede legale dell’Azienda

Piazza S.M.di Gesu, 5 Catania

s IL DIRETTORE GENERALE
Reg.toaln. Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Si attesta che la disponibilita del fondo del sopra
riportato sub-aggregato € sufficiente a coprire la spesa

prevista dal presente atto. Nominato con Decreto del Presidente

della Regione Siciliana N°205/serv.1/5.G. del 24
Per |’Ufficio Riscontro giugno 2014, giusta art.33, comma 2, L.R. N° 5 del
14 aprile 2009

Il Responsabile del SEttore .........wmmssmesseneens

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO Con la presenza del:

Visto:
Si conferma la suindicata disponibilita rilevata dal | Direttore Amministrativo
Settore e si iscrive nelle pertinenti Dott. Giovanni Annino

utilizzazioni del budget

Li .. e del

L’ addetto alla verifica della compatibilita economica . L.
Direttore Sanitario

Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

Lista di liquidazione n°®

Con ’assistenza, quale Segretario
Il Dirigente Responsabile del Settore

Economico Finanziario e Patrimoniale :
(Dott. Gianluca Roccella) del S]g' Salvatore Ledda

Settore ’ .
Affari Generali, Sviluppo Organizzativo ha adottato la seguente deliberazione

e Risorse Umane

Il Responsabile dell’istruttoria

Il Responsabile del procedimento
Il Dirigente Responsabile del Settore
(Dott.ssa Gaetana Bonanno)




Vista la deliberazione n. 237 del 05/04/2016, con la quale si & preso atto del D.A. 372/2016 del
09/03/2016 e si & proceduto all’approvazione della dotazione organica aziendale;

Visto il Piano delle assunzioni 2016-2018, elaborato con riferimento alla nota assessoriale
prot./serviziol/n.28551 del 25/03/2016, ai sensi di quanto disposto dall’art.35 comma 4 del D.LGS
165/2001 e ss.mm.ii.;

Rilevato che in atto risultano disponibili nella dotazione organica dell’Ente cinque posti di profilo
“Collaboratore Professionale Sanitario Esperto - Tecnico sanitario di radiologia medica, categoria “D”
- livello economico “ DS” previsti nella dotazione organica dell’Ente e legati all’esercizio di funzioni
di coordinamento di cui all’art. 10 del CCNL 20 settembre 2001 nella medesima area e profilo;

Vista la deliberazione n. 1667 del 14/06/2012 con la quale si & proceduto alla indizione di
selezione interna, ai sensi dell’art. 17 comma 1 del CCNL 07 aprile 1999 comparto sanita, per la
copertura dei posti di che trattasi il cui avviso interno & stato pubblicato all’Albo aziendale in data
01/08/2012, con scadenza dei termini per la presentazione delle istanze al 31/08/2012;

Preso atto che la predetta procedura selettiva interna non ¢ stata a tutt’oggi ancora espletata e che,
visto il notevole lasso di tempo trascorso, si rende opportuno procedere ad una riapertura dei termini
della selezione di che trattasi, al fine di consentire una piti ampia partecipazione da parte di eventuali
altri dipendenti interessati;

Visto I’art. 17 comma 1 del CCNL 07 aprile 1999 comparto sanita che prevede che “i passaggi dei
dipendenti, nell’ambito della stessa categoria tra profili di diverso livello economico nei limiti della
dotazione organica, vengono effettuati dalle aziende ed enti previo superamento di una selezione
interna aperta alla partecipazione dei dipendenti in possesso dei requisiti culturali e professionali
previsti dalla relativa declaratoria-dell’allegato 17;

Visto il contratto collettivo integrativo aziendale sottoscritto il 23/11/2000 ai sensi dell’art. 4 del
CCNL 07/aprile 1999 che definisce all’allegato 3 il “regolamento per i passaggi interni nel sistema di
classificazione™;

Visto Iart. 6 della legge 43/2006 in materia di requisiti per Iesercizio di funzioni di
coordinamento;

Visto I’art. 4 del CCNL 10 aprile 2008 per il personale del comparto sanita il quale dispone: “ai
sensi di quanto previsto dalla L.n. 43/2006 (relativamente alle funzioni di coordinamento), nonché
dall’Accordo Stato — Regioni dell’01/ 08/2007, a far data dalla entrata in vigore del presente contratto,
secondo il quale: “ ai sensi di quanto previsto dalla L. n. 43/2006 (relativamente alle funzioni di
coordinamento), nonché dall’Accordo Stato — Regioni del 01/08/2007, a far data dall’entrata in vigore
del presente contratto, ai fini dell’affidamento dell’incarico di coordinamento di cui all’art. 10 del

CCNL 20/09/2001, secondo biennio economico & necessario il possesso del Master di 1° livello in



Management o per le funzioni di coordinamento rilasciato dall’Universita ai sensi dell’art. 3
comma 8 del regolamento di cui al Decreto del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica 03/11/1999 n. 509 e dell’art. 3 comma 9 del regolamento di cui al Decreto del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universitd e della Ricerca del 22/10/2004 n. 270, nonché un’esperienza
professionale complessiva nella categoria D, compreso il livello economico DS, di 3 anni”. Il
certificato di abilitazione alle funzioni direttive nell’assistenza infermieristica, di cui all’art. 6, comma
5 della L. 43/2006, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa, ¢ valido ai fini
dell’affidamento delle funzioni di coordinamento di cui al comma 1;

Ritenuto, al fine di dare attuazione alle previsioni della dotazione organica di dover procedere alla
riapertura dei termini della selezione interna, indetta con deliberazione n. 1667 del 14/06/2012 ai sensi
dell’art. 17 comma 1 del CCNL 07 aprile 1999 e del regolamento aziendale allegato 3 al Contratto
Integrativo Aziendale del 23 novembre 2000, per la copertura di cinque posti di categoria D livello
economico DS afferenti al profilo di collaboratore professionale sanitario esperto — Tecnico sanitario di
radiologia medica, previsti nella dotazione organica ed in atto vacanti;

Ritenuto, pertanto, di dovere approvare I’avviso interno di selezione allegato alla presente
deliberazione, da pubblicare all’albo del’ARNAS e nella sezione intranet del sito istituzionale
del’ARNAS www.ao-garibaldi.ct.it;

Ritenuto altresi, fare salve le istanze gia presentate per effetto della pubblicazione del

precedente avviso e allegato alla deliberazione n. 1667 del 14/06/2012 se conformi alle prescrizioni
dello stesso, consentendo agli interessati I’integrazione di eventuali documenti ritenuti necessari;

Su proposta del Dirigente Responsabile del Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e
Risorse Umane, che ne attesta la legittimita, nonché la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

e Procedere alla riapertura dei termini della selezione interna, gia indetta con deliberazione n.
1667 del 14/06/2012 ai sensi dell’art. 17 comma 1 del CCNL 07 aprile 1999 e del regolamento
aziendale allegato 3 al Contratto Integrativo Aziendale del 23 novembre 2000, per la copertura
di cinque posti di categoria D livello economico DS afferenti al profilo di collaboratore
professionale sanitario esperto — Tecnico sanitario di radiologia medica, previsti nella

dotazione organica ed in atto vacanti.



e Approvare I’avviso interno di selezione di cui all’allegato n. 1, facente parte integrante della
presente delibera e disporre che lo stesso venga integralmente pubblicato all’albo dell’ARNAS

e nella sezione intranet del sito istituzionale dell’ ARNAS www.ao-garibaldi.ct.it.

e Fare salve le istanze gia presentate per effetto della pubblicazione del precedente avviso e
allegato alla deliberazione n. 1667 del 14/06/2012, se conformi alle prescrizioni dello stesso,
consentendo agli interessati I’integrazione di eventuali documenti ritenuti necessari.

e Munire la presente della clausola di immediata esecuzione al fine di procedere all’attivazione

IL DIRETTO}}E SANJTARIO
(Dott.ssa Anna Rit taliano)
N~

della procedura selettiva di che trattasi.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Gi nnino)

IL SEGRETARIO
(Bott. Salvatore Ledda)

Y Coda.



